REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA VISOKO SOLSTVO,
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Komisija za uveljavitev vloge zZensk v znanosti pri MVZT

Nacért dela v letu 2008 in 2009
Sprejet na 8. seji komisije dne 13. marca 2008

Skladno s cilji delovanja komisije in glede na uresniCene naloge v letu 2007 bo
delovanje Komisije v letu 2008 in 2009 usmerjeno predvsem na naslednje naloge:

1. Informiranje, ozaveS ¢€anje, zbiranje podatkov :

1.1 Seznanjanje raziskovalcev/k in vodstev raziskovalnih in akademskih ustanov s
pomembnimi staliS¢i in priporocCili Evropske komisije (posebej Helsinske skupine za
Zzenske in znanost), aktivnostmi in dokumenti drugih mednarodnih medviladnih
organizacij iz sistema OZN in OECD, ter z lastnimi ugotovitvami in priporocili, ki
zadevajo vkljuCevanje in uresni¢evanje nacela enakih moznosti obeh spolov na vseh
podrocgjih raziskovanja in odlo¢anja na Slovenskem (»gender mainstreaming«) ter z
raziskovalno dejavnostjo na podrocju spolov/zensk.

1.2 ObvescCanje zainteresiranih raziskovalk/cev o tekocCi raziskovalni dejavnosti na
podroCju raziskovanja spolov/zensk, o moznostih vkljuevanja v programe za
pridobivanje sredstev na osnovi razpisov za projekte, o moznostih kandidiranja za
nagrade, o moznostih kandidiranja za ¢lanstvo v razli¢nih telesih.

1.3 Seznanjanje razlicnih vrst pomembne javnosti s spoznanji, ki zadevajo
diskriminacijo zensk v raziskovanju in znanosti. Glavno sredstvo bo spletna stran
Komisije na MVZT
(http://www.mvzt.gov.si/si/delovna_podrocja/znanost_in_visoko_solstvo/znanost/deja
vnhost/zenske _v_znanosti/).

1.3.1 Izvajanje nacrta medijskega pojavljanja, ki je bil sprejet na 4. seji Komisije dne
30. novembra 2006.

1.3.2 Komisija bo nudila pomoc¢ pri promociji monografije, ki jo je izdala Neformalna
zveza slovenskih fizi€ark z naslovom "Fizika, moj poklic - Zivljenje in delo nasih
fiziCark", tako da bo o obstoju te monografije pisno obvestila resorna ministrstva,
agencije, zavode (zlasti Zavod za Solstvo) in druge javne institucije ter organizacije
(npr. Gospodarsko zbornico Slovenije). V obvestilu naj bi bila izrazena tudi zelja, da
bi knjigo podarjali zasluznim posameznicam/kom ob podeljevanju priznanj. Sredstva
od prodaje monografije bodo namenjena Stipendijam za mlade fiziCarke.

1.3.3 Nadaljevanje zbiranja razlicnih podatkov (lo€eno po spolu), ki kazejo na
(ne)enakost v znanstveni sferi in njihova sprotna obravnava na sejah Komisije ter
sprotno obveSCanje in opozarjanje ustreznih teles v RS in v EU (s ciliem
dopolnjevanja publikacije She Figures). Komisija bo poskusila dobite Se manjkajoce
podatke o pla¢ah na JRZ (manjkajo odzivi 3 JRZ) za leti 2004, 2005. Zaprosila pa bo
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vse JRZ za ustrezne podatke za leti 2006 in 2007. Vsi zbrani podatki bodo
predstavljeni z ustreznim komentarjem na spletni strani.

Nadalje s pomoc¢jo ARRS zbiranje podatkov o prosilcih in dobitnikin programov in
projektov na razpisih ARRS lo¢eno po spolu (raziskovalni programi, raziskovalni
projekti, mladi raziskovalci in mentorji, ciljni raziskovalni projekti) in sestava stalnih in
obcasnih strokovnih teles za podrocje raziskovalne dejavnosti.

2. Mrezno povezovanje

2.1 Spodbujanje in spremljanje delovanja raziskovalk in raziskovalcev, ki jih zanima
vloga Zensk v znanosti ter vloga in potencial znanstvenic v druzbi. V tem okviru bo
Komisija nudila pomo¢ pri promociji monografije z naslovom »Zenske, zaposlovanje,
kariera«, ki jo je izdala zaloZzba Annales (ZRS Koper). Novico o izidu monografije
bomo objavili na spletni strani Komisije. Monografija je lahko podlaga za nadaljnje
mrezno povezovanje raziskovalk in raziskovalcev, ki jih zanima vioga Zensk v
znanosti ter vloga in potencial znanstvenic v druzbi. V ta namen se bomo za skupne
promocijske in mrezne aktivnosti povezali z zaloZzbo Annales v Kopru in Telesom za
enake moznosti na Univerzi na Primorskem. Ti dve telesi naj bi poskrbeli tudi za
seznanjanje SirSe relevantne javnosti o obravnavani problematiki.

2.2 Spodbujanje organiziranega mreznega povezovanja vseh raziskovalk in
raziskovalcev, ki jih zanima vloga zensk v znanosti ter vioga in potencial znanstvenic
v druzbi v Sloveniji, kot tudi s podobnimi organizacijami v tujini. Zaenkrat je taksno
povezovanje v Sloveniji vzpostavljeno med fiziCarkami (neformalna zveza fizicark).
Komisija bo spodbujala tudi vkljuCevanje v evropsko platformo znanstvenic EPWS,
saj le-ta nima Se nobenega cClana/ice iz Slovenije. Pri tem se bo Komisija povezala z
Uradom za enake moznosti, ki v svoji Resoluciji o nacionalnem programu za enake
moznosti zensk in moskih, izpostavlja tudi spodbujanje in podporo raziskavam in
sodelovanju na podrocju Studij spolov.

3. Sodelovanje (opozarjanje in svetovanje) Komisije z drugimi organizacijami
ali telesi

3.1 Z MVZT, z Javno agencijo za raziskovalno dejavnost RS

- pri pripravi in ocenjevanju pomembnih dokumentov MVZT in ARRS (nacionalni
strateski in razvojni programi, pravni akti, razpisi, itd z vidika njihovega morebitnega
vpliva na (posredno) diskriminacijo po spolu;

- pri preverjanju kako se uresni€uje nacCelo enakih moznosti spolov pri sestavi in
delovanju vodilnih, strokovnih (npr. odbori, komisije na razlicnih podrocjih) in
ekspertnih teles;

- pri preverjanju kako se dimenzija spolne neenakosti vkljuCuje v razli¢ne
raziskovalne projekte, nacionalne in mednarodne, zlasti evropske;

- pri spodbujanju in usklajevanju raziskovanja spolov v Sloveniji;

- pri oblikovanju in predlaganju razlicnih ukrepov (npr. Stipendijska politika,
informiranje), s katerimi bi pristojne ustanove povecale zanimanje za polozaj zensk v
znanosti in raziskavah;

- v prizadevanju, da Komisija pridobi pravico do predlaganja kandidatk za nagrade,
priznanja in ¢lanstvo v strokovnih in znanstvenih telesih, kjer to ni mogoce;
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3.2 Z univerzami in javnimi raziskovalnimi zavodi

- pri pripravi in ocenjevanju pomembnih dokumentov (strateski in razvojni programi,
pravni akti, razpisi, itd.), univerz in javnih raziskovalnih zavodov z vidika njihovega
morebitnega vpliva na (posredno) diskriminacijo po spolu;

- pri preverjanju kako se uresniCuje nacCelo enakih moznosti spolov pri sestavi in
delovanju vodilnih in strokovnih teles;

- pri sodelovanju z ustreznimi telesi posameznih univerz ali javnih raziskovalnih
zavodov (npr. Telo za enake moznosti Univerze na Primorskem, Center za karierno
napredovanje Univerze v Ljubljani) oziroma spodbujanje taksnih teles na institucijah,
kjer jih Se ni;

3.2 Z Uradom slovenske nacionalne komisije za UNESCO pri izvedbi aktivnosti,
ki zadevajo polozaj Zensk v znanosti. Preko Urada slovenske nacionalne komisije za
UNESCO bomo za c¢lanice in Clana Komisije poskusali pridobiti nekaj izvodov
UNESCO publikacije »Science, Technology and Gender: An International Report« in
na temelju tega porocila organizirati razpravo o polozaju znanstvenic in raziskovalk v
svetu skupaj z Uradom.

3.3 Z Uradom za enake moznosti pri Vladi RS:

- pri izvajanju Resolucije o Nacionalnem programu za enakost moznosti zensk in
mosSkih 2005-2013 — zlasti na podrocju raziskovanja, znanosti in vseh stopenj
izobrazevanja;

- pri spodbujanju vse-Zivljenjskega izobrazevanja uciteljev in profesorjev (obeh
spolov) o problematiki zagotavljanja enakosti spolov;

- pri usklajevanju dejavnosti, ki zadevajo informiranje in institucionalno ukrepanje
preventivnega znacaja (zagovornistvo) ali v primeru izrazene diskriminacije po spolu
na podrocju vzgoje, izobraZzevanja in raziskovanja;

- pri informiranju koordinatorjev/ic za enakost moznosti na razlicnih ministrstvih glede
raziskovalnega podrocja znotraj pristojnosti posameznega ministrstva in ozavescanje
teh oseb o potrebi po odpravljanju prikrite diskriminacije po spolu, pri ¢emer bi se
naslonili tudi na izsledke raziskave v okviru Srednje evropskega centra za Zenske in
mlade v znanosti (CEC-WYS, 2006).

3.4 Z Uradom za statistiko RS  pri presojanju in dopolnjevanju zbiranja podatkov, ki
S0 nujni za globlje vpoglede v raziskovalno sfero z vidika spolne neenakosti.

35 Z MG in GZS v zvezi z ugotavljanjem polozaja Zensk v industrijskem
raziskovanju in tehnoloskem razvoju. Spodbuditi razpravo in pripravo ustrezne
vladne politike za vecje zaposlovanje raziskovalk v gospodarskem sektorju (javnem
in privatnem).

3.6 S Helsinsko skupino za zenske in znanost pri EK in s podobnimi telesi v
drugih drzavah ter z mednarodnimi mrezami pri izmenjavi izkuSenj in oblikovanju
politik za odpravljanje diskriminacije zensk v znanosti, spoznavanju dobrih praks,
zgledov, predlaganje sodelujo€ih strokovnjakov/njakinj za razli€ne delovne skupine
Evropske komisije itd. V tem kontekstu je pomembno tudi mozno sodelovanje s
sosednjimi drzavami, Se posebej z drzavami Zahodnega Balkana.
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3.7 Z Evropskim institutom za enakost spolov . Navezali bomo stik s slovensko
Clanico upravnega odbora instituta Maruso Gortner iz UEM in opredelili mozZnosti
sodelovanja.

3.8 S Srednjeevropskim centrom za zenske in mlade v zna  nosti (CEC-WYS). S
pomocjo Dunje Mladni¢, slovenske partnerice na tem evropskem projektu bomo
pisno obvestili SirSo javnost o priporocilih tega projekta.

3.9 Z evropskim projektom (60P) Women in Science Debate .V tem okviru kot
slovenska partnerica organizira Dunja Mladeni¢ sestanek 15. in 16. maja na IJS na
temo zenske v politiki, zenske v znanosti in kulturi ter zenske v upravljanju. Pri
programu bodo sodelovali Komisija (Tamara Lah TurnSek, Mateja Sedmak) in Maca
Jogan.

4. Sodelovanje pri izvajanju programa Slovenskega p  redsedovanja EU v okviru

prioritete Zenske in znanost. Komisija bo sodelovala pri vsebinski pripravi delavnice
za Clane delovne skupine CREST (nacionalni direktorji za raziskave drzav ¢lanic EU
in pridruzenih drzav) in ¢lane Delovne skupine Sveta EU za raziskave in atomska
vprasanja (znanstveni svetniki drzav €lanic pri EU). Naslov delavnice bo »Druzinam
prijazne znanstvene kariere — k integriranemu modelu«. Delavnica pa bo potekala 8.
februarja 2008 na Brdu pri Kranju. Zakljucke delavnice bomo oblikovali kot zakljucke
Sveta EU ter poskusSali doseci njihovo sprejetje na majskem Svetu za konkurenénost.



